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เอกสารลาํดบัทีÉ 05 

นโยบายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สาํหรับผู้ถอืหน่วยลงทนุและผู้แทนของทรัสต ี

นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคลสาํหรับผูถื้อหน่วยลงทุนและผูแ้ทนของทรสัตีนี Ê (“นโยบายฯ”) เป็นนโยบายของ

บริษัท ภิรชั รีท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั (“บริษัท” หรือ “เรา”) ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทุนในสิทธิ

การเช่าอสงัหาริมทรพัยภ์ิรชัออฟฟิศ ซึÉงจดัทาํขึ ÊนเนืÉองจากเราคาํนึงถึงความเป็นสว่นตวัและความมุ่งมัÉนทีÉจะดแูลความ

มัÉนคงปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน รวมถึงเราจะเก็บ รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นตาม

นโยบายฯ นี Ê ซึÉงเป็นไปตามพระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) 

(“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล”) 

นโยบายฯ นี Êใชใ้นการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในฐานะ  

(1) บคุคลทีÉถือหน่วยลงทนุทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรพัยภ์ิรชัออฟฟิศ (“BOFFICE”) (“ผู้ถือ

หน่วยลงทนุ”) 

(2) บคุคลทีÉผูถ้ือหนว่ยลงทนุมอบฉนัทะใหเ้ข้ารว่มประชมุผูถื้อหน่วย (“ผู้รบัมอบฉันทะ”) 

(3) ผูแ้ทนนติิบคุคลของทรสัตขีอง BOFFICE (“ผู้แทนของทรัสต”ี) 

1. ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล 

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถงึ ขอ้มลูใด ๆ ทีÉเกีÉยวโยงกบับคุคลใดบคุคลหนึÉง ซึÉงสามารถระบตุวัตนของบคุคล

นัÊนได ้ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยออ้ม โดยไม่รวมถึงขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะ หรือขอ้มลูส่วนบุคคลอืÉนใด

ทีÉกาํหนดโดย พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลฯ 

1.1 หากท่านเป็นผูถื้อหน่วยลงทนุ ขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉเราเก็บรวบรวมจากท่านไดแ้กข่อ้มลูดงัต่อไปนี Ê 

ลาํดับ 
ประเภทของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
รายละเอยีด 

1.  “ข้อมูลทีÉระบุตัวตน

ได้” 

(1) ชืÉอ นามสกุล   

(2) เลขทีÉบตัรประชาชน หรอืเลขทีÉหนงัสือเดนิทาง 

(3) วนั/ เดือน/ ปี เกิด 

(4) สญัชาติ 

(5) สถานภาพสมรส 

(6) ลายมือชืÉอ 
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ลาํดับ 
ประเภทของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
รายละเอยีด 

2.  “ข้อมูลตดิต่อ” (1) ทีÉอยู่ปัจจบุนั  

(2) เบอรโ์ทรศพัท ์

(3) อีเมล 

(4) สถานทีÉทาํงาน 

3.  “ข้อมูลทางการเงิน” (1) เลขทีÉบญัชีธนาคาร 

(2) เลขทะเบียนผูถ้ือหนว่ยลงทนุ BOFFICE  

(3) ขอ้มลูการถือหน่วยลงทนุ BOFFICE 

(4) เลขทะเบียนสมาชิกศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์

(5) ยอดเงินไดจ้ากการการถือหนว่ยลงทนุ BOFFICE 

1.2 หากทา่นเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉเราเก็บรวบรวมจากทา่นไดแ้กข่อ้มลูดงัตอ่ไปนี Ê 

ลาํดับ 
ประเภทของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
รายละเอยีด 

1.  “ข้อมูลทีÉระบุตัวตน

ได้” 

(1) ชืÉอ นามสกุล   

(2) เลขทีÉบตัรประชาชน หรือเลขทีÉหนงัสือเดนิทาง 

(3) วนั/ เดือน/ ปี เกิด 

(4) สญัชาติ 

(5) ลายมือชืÉอ 

2.  “ข้อมูลตดิต่อ” (1) ทีÉอยู่ปัจจบุนั  

(2) เบอรโ์ทรศพัท ์

(3) อีเมล 

1.3 หากท่านเป็นผูแ้ทนของทรสัตี ขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉเราเก็บรวบรวมจากท่านไดแ้ก่ขอ้มลูดงัต่อไปนี Ê 

ลาํดับ 
ประเภทของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
รายละเอยีด 

1.  “ข้อมูลทีÉระบุตัวตน

ได้” 

(1) ชืÉอ นามสกลุ 

(2) เลขทีÉบตัรประชาชน 

(3) วนั/เดือน/ปีเกิด  
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ลาํดับ 
ประเภทของข้อมูล

ส่วนบุคคล 
รายละเอยีด 

(4) สญัชาติ 

(5) ลายมือชืÉอ 

2.  “ข้อมูลตดิต่อ” (1) ทีÉอยู่ปัจจบุนั  

(2) เบอรโ์ทรศพัท ์

(3) สถานทีÉทาํงาน 

3.  “ข้อมูลด้านคุณวุฒ”ิ ตาํแหนง่งาน 

หากท่านมีความประสงคจ์ะรว่มงาน เขา้ทาํสญัญาหรือก่อนิติสมัพนัธใ์ด ๆ กับเรา เรามีความจาํเป็นตอ้งเก็บ

รวบรวมขอ้มูลส่วนบคุคลของท่าน ทัÊงนี Ê หากท่านไม่ใหข้้อมูลส่วนบุคคลดงักล่าวแก่เรา เราอาจไม่สามารถ

ดาํเนินการใด ๆ ตามทีÉท่านรอ้งขอ หรือปฏิบัติหนา้ทีÉในสญัญา ขอ้ตกลง หรือนิติสัมพนัธ์นัÊน ๆ รวมทัÊงไม่

สามารถปฏิบตัิตามกฎหมายทีÉเราตอ้งปฏิบตัิตาม 

หากท่านใหข้อ้มูลส่วนบคุคลของผูอื้Éนแก่เรา ท่านยืนยนัว่าเจา้ของขอ้มลูผูน้ ัÊนไดพิ้จารณานโยบายฯ นี Ê และได้

ใหค้วามยินยอมในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของตนตามนโยบายฯ นี Êแลว้ โดยท่านตอ้งนาํส่งหรือ

แสดงหลกัฐานการใหค้วามยินยอมดงักล่าวแกเ่รา ตามทีÉเราอาจรอ้งขอ 

สาํหรบัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านทีÉเราไดเ้ก็บรวบรวมไวก้่อนวนัทีÉ 1 มิถนุายน 2565 เราจะดาํเนินการกบัขอ้มลู

ส่วนบุคคลดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามทีÉ พ.ร.บ. คุม้ครองข้อมลูส่วนบคุคลกาํหนด และตามวตัถุประสงคเ์ดิมใน

การเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลส่วนบคุคลนัÊน ทัÊงนี Ê สาํหรบัขอ้มูลส่วนบคุคลใดๆ ของท่านทีÉ พ.ร.บ. คุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคลฯ กาํหนดใหส้ามารถเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยไดเ้ฉพาะเมืÉอไดร้บัความยินยอมจากท่าน 

หากท่านไม่ประสงคท์ีÉจะใหเ้ราเก็บ และ/หรือ ใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านต่อไป ทา่นสามารถขอถอนความ

ยินยอมของทา่นเมืÉอใดก็ได ้โดยติดต่อเรา หรือเจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของเรา ตามรายละเอียดทีÉ

ปรากฏในขอ้ 8. ของนโยบายฯ นี Ê  

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบคุคล 

นอกจากข้อมลูส่วนบคุคลทีÉท่านไดใ้หแ้ก่บริษัทโดยตรง เราอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจาก

แหล่งอืÉนซึÉงอาจรวมถงึช่องทางดงัตอ่ไปนี Ê 

2.1 บุคคลทีÉเกีÉยวข้องของท่าน: เราอาจไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านจากบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกับท่าน 

เช่น ผูป้ระสานงาน ตวัแทน หรอืบคุคลทีÉทา่นมีนิติสมัพนัธด์ว้ย 



 

4 

เอกสารลาํดบัทีÉ 05 

2.2 นติิบุคคลหรือองคก์รทีÉเกีÉยวข้องของท่าน: เราอาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจากบรษัิทหรือ

นิตบิคุคลอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัทา่น เช่น ทรสัตีของ BOFFICE  

2.3 แหล่งข้อมูลสาธารณะ: ช่องทางนี Êรวมถึงหน่วยงานของรฐั รฐัวิสาหกิจ หน่วยงานกาํกับดแูล เช่น 

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย รวมถึงเวบ็ไซตส์าธารณะหรอื Social Media 

3. ระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าทีÉจ ําเป็นเพืÉอให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม

นโยบายฯ นี Ê ทัÊงนี Ê ไม่เกินระยะเวลาตามทีÉระบไุวด้า้นล่าง อย่างไรก็ตาม เราอาจเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่านต่อไปตราบเท่าทีÉ (1) พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล และ/หรือ กฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งจะอนญุาต 

(2) ท่านและบริษัทยงัคงมีนิติสมัพนัธร์ะหว่างกัน (3) บริษัทมีหนา้ทีÉตามกฎหมายในการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วน

บคุคล (4) ท่านไดใ้หค้วามยินยอมแก่บรษัิท และ/หรือ (5) มีความจาํเป็นภายใตก้รอบของกฎหมายเพืÉอบรรลุ

วตัถปุระสงคใ์นการประมวลผลตามนโยบายฯ นี Ê 

ลาํดับ เจ้าของข้อมูลสว่นบุคคล ระยะเวลาการเกบ็รักษา 

1.  ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ และผูร้บัมอบฉนัทะ 10 ปี นบัแตน่ิติสมัพนัธสิ์ Êนสดุ 

2.  ผูแ้ทนของทรสัตี 10 ปี นบัแตน่ิติสมัพนัธสิ์ Êนสดุ 

4. วัตถุประสงคใ์นการประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล 

ขอ้มูลส่วนบคุคลของท่านจะถูกเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยเพืÉอวตัถุประสงคต์ามทีÉระบุไวด้า้นล่างนี Ê หรือทีÉ

ทา่นไดใ้หค้วามยินยอมไว ้หรอืทีÉ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล และ/หรอื กฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด 

ลาํดับ วัตถุประสงค ์ ข้อมูลสว่นบุคคล 
ฐานตามมาตรา 24 

และมาตรา 26 

1.  การดาํเนินการต่าง ๆ เพืÉอเรียก จดัใหม้ี และ

ดํา เ นิ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ ห น่ ว ย ล ง ทุ น 

BOFFICE ซึÉงรวมถึง การบอกกล่าวเชิญ

ประชุม การยืนยนัตวัตน การเสนอวาระการ

ประชุม การลงทะเบียน การด ําเนินการ

ประชุม การออกเสียงลงคะแนนหรือลงมติ 

การเสนอคาํถามหรือขอ้เสนอใด ๆ หรือการ

ร้องขอหรือส่งเอกสาร รายงานต่าง ๆ ทีÉ

ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูติดต่อ 

(3) ขอ้มลูทางการเงิน 

การปฏิบติัหนา้ทีÉ

ตามกฎหมาย 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูติดต่อ 

การปฏิบติัหนา้ทีÉ

ตามกฎหมาย  
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ลาํดับ วัตถุประสงค ์ ข้อมูลสว่นบุคคล 
ฐานตามมาตรา 24 

และมาตรา 26 

เกีÉยวขอ้ง หรือเพืÉอดาํเนินการใหเ้ป็นไปตาม

มติของทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยลงทุน  หรือการ

จัดทําบันทึก รา ยงานการประชุม  และ 

หลกัฐานการเขา้ประชมุ  

2.  เพืÉอดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดงัตอ่ไปนี Ê 

(1) เ พืÉ อการจัดทํา เอก สารต่ าง  ๆ  เช่ น 

รายงานการกระจายหนว่ย 

(2) การตรวจสอบการชําระภาษีหัก ณ ทีÉ

จ่าย ทีÉเกีÉยวข้องกับการจ่ายเงินปันผล 

BOFFICE 

(3) การดําเนินการต่าง ๆ  เกีÉยวกับการ

จ่ายเงินปันผล/เ งินลดทุน เช่น การ

ตรวจสอบการขึ Êนเงนิจากเช็ค 

ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูติดต่อ 

(3) ขอ้มลูทางการเงิน 

การปฏิบติัหนา้ทีÉ

ตามกฎหมาย 

3.  เพืÉอดาํเนินการทีÉจาํเป็นต่อประโยชน์ของ

บริษัท ซึÉงรวมถึง การบริหารงานภายใน เช่น 

การทาํเอกสารเพืÉอรายงานกรรมการและ

ผูบ้รหิาร 

ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูติดต่อ 

(3) ขอ้มลูทางการเงิน 

ประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย 

 

4.  เพืÉอดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวข้องกับการ

บริหารจัดการ BOFFICE ซึÉงรวมถึงกิจกรรม

ดงัตอ่ไปนี Ê 

(1) การเพิÉมทนุ 

(2) การออกและเสนอขายหลักทรพัย ์เช่น 

หนว่ยทรสัต ์หุน้กู ้

(3) การจัดทาํเอกสารต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับ

การบรหิารจดัการ BOFFICE 

ผูแ้ทนของทรสัต ี

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูดา้นคณุวฒุ ิ

ประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย 
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ลาํดับ วัตถุประสงค ์ ข้อมูลสว่นบุคคล 
ฐานตามมาตรา 24 

และมาตรา 26 

(4) การทาํธุรกรรมใด ๆ ในนามของทรัสตี 

BOFFICE เช่น การทาํสัญญา การจด

ทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจ  

5.  เพืÉอดาํเนินการทีÉจาํเป็นต่อประโยชน์ของ

บรษิัท ซึÉงรวมถึง 

(1) เพืÉอการเตรียมตัว ป้องกันและบริหาร

ความเสีÉยงทางธุรกิจ กาํกับตรวจสอบและ

ปรึกษากับทีÉปรึกษาด้านวิชาชีพ  เช่น 

กฎหมาย บัญชี หรือภาษีในประเด็นทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

(2) เปิดเผยเพืÉอเป็นขอ้มลูสาํหรบัการควบรวม

กิจการ การปรบัโครงสรา้งทางธุรกิจ การ

เข้าสู่กระบวนการล้มละลายหรือฟืÊ นฟู

กิจการ การเพิÉมทุนจดทะเบียน หรือ

กระบวนการอืÉนใดในลกัษณะเดียวกนั 

(3) เปิดเผยขอ้มูลเท่าทีÉจาํเป็นใหแ้ก่บรษัิทใน

บรษัิท เพืÉอการปฏิบัติตามสญัญาหรอืคาํ

ขอของท่าน รวมถึงการตรวจสอบภายใน

แ ล ะ ก า รป ระ ส า น ง า น ทีÉ จ ํา เ ป็ น เพืÉ อ

พฒันาการดาํเนินธุรกิจของเรา 

ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูติดต่อ 

(3) ขอ้มลูทางการเงิน 

ประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูออ่นไหว 

(3) ขอ้มลูติดต่อ 

ผูแ้ทนของทรสัต ี

(1) ขอ้มลูทีÉระบตุวัตนได ้

(2) ขอ้มลูดา้นคณุวฒุ ิ

ประโยชนโ์ดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย 

5. การเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลไปยงับุคคลภายนอก 

บรษัิทอาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปยงับคุคลภายนอก และ/หรอื หนว่ยงานของรฐัดงัตอ่ไปนี Ê 

5.1 หน่วยงานของรฐั เช่น สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาด

หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

5.2 บรษัิทในเครอืใดๆ 

5.3 บุคคลภายนอกทีÉใหบ้ริการแก่เรา เช่น บริษัทผูใ้หบ้ริการจัดประชุมผูถื้อหน่วยลงทุน ผูส้อบบัญชี        

ผูต้รวจสอบภายใน ทีÉปรกึษากฎหมาย ทีÉปรกึษาวิชาชพีตา่ง ๆ 
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5.4 บคุคลทีÉรว่มงานกบัเรา เช่น ทรสัตี  

5.5 บคุคลใด ๆ ทีÉทรสัตีของ BOFFICE จะกอ่หรือไดก้่อนิตสิมัพนัธด์ว้ย เพืÉอประโยชนข์อง BOFFICE 

5.6 บคุคลทัÉวไป และผูเ้ยีÉยมชมเว็บไซต ์ โซเชียลมีเดีย หรอืแอปพลิเคชนัของเรา หรอืทีÉเราเป็นผูค้วบคมุ 

6. สทิธิของทา่น 

ท่านมีสิทธิตามทีÉระบุใน พ.ร.บ. คุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ดังนี Ê โดยสิทธิดังกล่าวอยู่ภายใตห้ลกัเกณฑที์É 

พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสิทธินัÊน ๆ กาํหนดไวด้ว้ย 

6.1 สิทธิในการเข้าถงึและขอรับสาํเนา: ทา่นมีสิทธิเขา้ถึง หรอืขอรบัสาํเนาขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 

ทีÉเรา ไดเ้ก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย และขอใหเ้ปิดเผยถึงการไดม้าซึÉงข้อมลูส่วนบคุคลโดยทีÉท่าน

ไม่ไดใ้หค้วามยินยอม 

6.2 สทิธิในการขอรับและโอนข้อมูลส่วนบุคคล: ทา่นมีสทิธิขอรบัขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านในกรณีทีÉ

เราไดท้าํใหข้้อมูลส่วนบคุคลนัÊนอยู่ในรูปแบบทีÉสามารถอ่านหรือใชง้านไดโ้ดยทัÉวไปดว้ยเครืÉองมือ

หรืออุปกรณ์ทีÉทาํงานไดโ้ดยอตัโนมัติและสามารถใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้ดว้ยวิธีการ

อตัโนมัติ รวมทัÊงมีสิทธิขอใหบ้ริษัทส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงับุคคลภายนอก หรือ

ขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลทีÉเราไดส้่งหรือโอนไปยังบุคคลภายนอก เวน้แต่โดยสภาพทางเทคนิคไม่

สามารถทาํได ้ทัÊงนี Ê ตอ้งเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉบริษัทไดเ้ก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย ตามทีÉท่านได้

ใหค้วามยินยอม หรือภายใตฐ้านสญัญา หรือภายใตห้ลกัเกณฑอ์ืÉนทีÉกฎหมายกาํหนด 

6.3 สิทธิในการคัดค้าน: ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน

ในกรณีทีÉเราดาํเนินการภายใตฐ้านประโยชนส์าธารณะ ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย หรือ

เพืÉอวตัถปุระสงคเ์กีÉยวกบัการตลาดแบบตรงหรอืการศึกษาวิจยัทางวิทยาศาสตร ์ประวตัศิาสตร ์หรอื

สถิต ิ

6.4 สิทธิในการขอให้ลบ: ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษัทลบหรือทาํลายข้อมลูของท่าน หรือทาํใหข้้อมลูของ

ทา่นเป็นขอ้มลูทีÉไมส่ามารถระบตุวัตนดว้ยเหตบุางประการได ้

6.5 สิทธิในการขอใหร้ะงับ: ท่านมีสิทธิขอใหบ้ริษัทระงบัการใชข้อ้มลูสว่นบคุคลของท่านในระหว่างทีÉ

เราตรวจสอบคาํขอใชส้ิทธิแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคล หรอืคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลู

ส่วนบุคคลของท่าน หรือท่านขอใหเ้ราระงบัการใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลแทนการลบหรือทาํลายข้อมูล

ส่วนบคุคล หรอืเมืÉอเราไม่มคีวามจาํเป็นตอ้งเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นอีกตอ่ไป แตท่า่นขอใหเ้รา

เก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นไวเ้พืÉอใชใ้นการกอ่ตัÊงสิทธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิตาม

หรอืการใชสิ้ทธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการยกขึ Êนตอ่สูสิ้ทธิเรียกรอ้ง 
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6.6 สิทธิในการแก้ไข: ท่านมีสิทธิขอใหเ้ราแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่นใหถ้กูตอ้ง เป็นปัจจุบนั และ

ไม่กอ่ใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

6.7 สิทธิในการร้องเรียน: ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนกบัคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล หากบริษัท 

หรอืลกูจา้งหรอืผูร้บัจา้งของเรามีการฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏิบตัิตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

6.8 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม: ท่านมีสิทธิเพิกถอนความยินยอมทีÉท่านไดใ้หไ้วก้ับบริษัท

เมืÉอใดก็ได ้โดยจะเพิกถอนบางวตัถุประสงคเ์ท่านัÊน หรือจะเพิกถอนทัÊงหมดก็ได ้ตามขัÊนตอนและ

วิธีการทีÉเรากาํหนด ทัÊงนี Ê การถอนความยินยอมของท่านจะไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช ้

หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านทีÉไดใ้หค้วามยินยอมไปแลว้โดยชอบ ก่อนการถอนความ

ยินยอมดงักล่าว 

ท่านอาจใช้สิทธิเหล่านี Êได้โดยการติดต่อกับเรา หรือเจ้าหน้าทีÉคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของเราตาม

รายละเอียดในขอ้ 8. 

ในกรณีทีÉการเพิกถอนความยินยอมส่งผลกระทบต่อท่านในเรืÉองใด เราจะแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

ทราบถึงผลกระทบจากการถอนความยินยอมนัÊน โดยหากท่านเพิกถอนความยินยอมในภายหลัง การเพิก

ถอนดังกล่าวย่อมไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลทีÉท่านได้ให้ความ

ยินยอมไปแลว้โดยชอบ 

เพืÉอประโยชนข์องเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉเราคาํนึงถึง และมุ่งมัÉนทีÉจะดูแลความปลอดภัยและคุม้ครอง

ขอ้มลูส่วนบคุคล เราอาจปฏิเสธคาํขอใชสิ้ทธิของท่านในกรณีทีÉ (1) บคุคลทีÉยืÉนคาํขอไม่มีหลกัฐานยืนยันว่า

เป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบคุคล หรือไม่มีอาํนาจในการยืÉนคาํขอดังกล่าว (2) คาํขอดังกล่าวไม่สมเหตผุล เช่น 

บคุคลทีÉส่งคาํขอไม่มีสิทธิตามกฎหมาย หรือไม่มีขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวนัÊนอยู่ในความครอบครองของเรา 

(3) คาํขอดงักล่าวเป็นคาํขอฟุ่ มเฟือย เช่น เป็นคาํขอทีÉมีลกัษณะเดียวกัน หรือมีเนื Êอหาเดียวกันซ ํÊาๆ โดยไม่มี

เหตผุลอนัควร (4) บรษิัทมีสิทธิในการปฏิเสธคาํขอของทา่นตามทีÉ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล และ/หรอื 

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด 

7. นโยบายความเป็นสว่นตัว (Privacy Policy) 

บริษัท ไดเ้ผยแพร่นโยบายความเป็นส่วนตัว ซึÉงกาํหนดข้อมูลโดยทัÉวไปเกีÉยวกับการเก็บรวบรวม ใช้และ

เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลทุกประเภท และรายละเอียดอืÉน ๆ เช่น การโอนข้อมูลไป

ต่างประเทศ คุกกี Ê (Cookie) มาตรการรกัษาความมัÉนคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล โดยทีÉไม่เป็นการ

ยกเลิก แทนทีÉ หรอืเปลีÉยนแปลงขอ้กาํหนดใด ๆ ในนโยบายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล โดยหากมีขอ้ความทีÉขดั

หรอืแยง้กนั ใหข้อ้กาํหนดตา่ง ๆ ในนโยบายฯ นี Êมีผล เนืÉองจากเราไดส้ง่มอบใหท้า่นพจิารณาและเลือกทีÉจะให้

ความยินยอมหรอืไม่เป็นการเฉพาะ  



 

9 

เอกสารลาํดบัทีÉ 05 

โปรดพิจารณานโยบายความเป็นส่วนตวัของเราไดที้É www.bofficereit.com 

8. ตดิต่อเรา 

หากท่านมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิÉมเติมเกีÉยวกับนโยบายฯ นี Ê หรือกิจกรรมอืÉน ๆ ของ

บริษัท รวมถึงการใชสิ้ทธิทีÉระบใุนขอ้ 6. ของนโยบายฯ นีÊ ท่านสามารถติดต่อบริษัท และเจา้หนา้ทีÉคุม้ครอง

ขอ้มลูสว่นบคุคลตามรายละเอยีดดา้นลา่ง 

บรษัิท ภิรชั รที แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั 

ถึง: ทีมนกัลงทนุสมัพนัธ ์/ ทีม Compliance and Risk Management  

ทีÉอยู:่ อาคารสมชัชาวานิช2 (UBCII) ชัÊน 7 เลขทีÉ 591 ซอยสขุมุวิท 33 ถนนสขุมุวิท แขวง

คลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรต์ดิตอ่: 02-261-0170 

อีเมล: boffice.brrm@bhirajburi.co.th 

Website :  https://www.bofficereit.com/th/contact-us (เมนตูิดตอ่เรา) 

เจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

ถึง: เจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

ทีÉอยู:่ อาคารสมชัชาวานิช2 (UBCII) ชั Êน 7 เลขทีÉ 591 ซอยสุขมุวทิ 33 ถนนสขุมุวทิ แขวง

คลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ řŘřřŘ 

เบอรต์ดิตอ่: 02-261-0170 

อีเมล: boffice.brrm@bhirajburi.co.th 

นโยบายฯ นี Ê ถกูทบทวนและใหมี้ผลใชบ้งัคบัเมืÉอวนัทีÉ 1 มิถนุายน 2565 

 


